
Zorggroep	Agapè	–	Begeleider	kleinschalig
genormaliseerd	wonen	WZC	Veilige	Have

Begeleider	kleinschalig	genormaliseerd	wonen	WZC
Veilige	Have
In	ons	warme	huis	starten	we	met	kleinschalig	genormaliseerd	wonen	voor	mensen	met	dementie.	Een	plek	waar
bewoners	zich	écht	thuis	mogen	voelen,	met	ruimte	voor	autonomie,	dagelijkse	rituelen	en	een	zinvolle
daginvulling.

Daarom	zijn	we	op	zoek	naar	betrokken	medewerkers	die	samen	met	ons	dit	mooie	concept	willen	uitbouwen	en
vormgeven.

Ben	jij	wie	wij	zoeken?

Heb	jij	een	warm	hart	voor	mensen	met	dementie	en	hun	netwerk?

Vind	jij	het	belangrijk	dat	zorg	menselijk,	persoonlijk	en	huiselijk	is?

Hou	je	van	een	uitdaging	en	denk	je	graag	mee	over	hoe	we	het	verschil	kunnen	maken?

Werk	je	graag	in	een	team	waar	jouw	ideeën	ertoe	doen?

Dan	maken	we	graag	kennis	met	jou!

Wat	ga	je	doen?

Je	gaat	aan	de	slag	in	een	kleinschalige	woonomgeving	waar	maximaal	14	bewoners	wonen.	Je	biedt	niet	alleen
zorg,	maar	creëert	samen	met	je	collega’s	en	bewoners	een	leefomgeving	die	zo	normaal	mogelijk	aanvoelt.	Denk
aan	samen	koken,	wandelen,	muziek	luisteren	of	tuinieren	–	gewoon	zoals	thuis.

Jouw	profiel
Een	diploma	en	visum	als	zorgkundige.

Ervaring	is	een	pluspunt.	Starters	met	de	juiste	motivatie	en	een	hart	voor	ouderen	met	dementie	zijn
uiteraard	welkom.

Flexibiliteit,	initiatief	en	zin	om	mee	te	bouwen	aan	iets	nieuws.

Hiernaast	vinden	we	het	van	groot	belang	dat	je	zelf	de	waarden	en	normen	van	ons	huis	meedraagt.	Meer
informatie	vind	je	op	de	website.

Je	kan	goed	observeren	en	rapporteren	in	verschillende	situaties.

Ons	aanbod
Deeltijdse	arbeidsovereenkomst	als	bediende	(80%	-	30,4/38)	van	onbepaalde	duur.



Opstart	voorzien	begin	augustus	2026.

Een	marktconforme	verloning	volgens	IFIC	barema’s	Cat	11,	met	overname	van	relevante	anciënniteit.

Maaltijdcheques	van	7€	per	gewerkte	dag,	eindejaarspremie,	vergoeding	woon-werkverkeer	en	toeslagen	bij
weekendwerk.

De	mogelijkheid	om	in	te	tekenen	op	een	voordelige	hospitalisatieverzekering.

Mogelijkheid	tot	aansluiten	YOU-P	voordeelplatform.

Je	komt	terecht	in	een	gemotiveerd	dynamisch	team	dat	klaar	staat	voor	elkaar	en	voor	zijn	bewoners.

Werkuren	zijn	van	6u30	tot	15u	en	15u	-tot	21u.	Bijkomstig	zijn	er	ook	dagdiensten	van	7u30	tot	16u	en
8u30	tot	17u30.

Je	staat	ervoor	open	1/2	weekends	te	werken	binnen	dezelfde	werkuren.

Een	warm	en	betrokken	team.

De	kans	om	écht	het	verschil	te	maken	in	het	leven	van	onze	bewoners	en	netwerk.

Ruimte	voor	eigen	inbreng,	ontwikkeling	en	groei.

Samen	bouwen	we	aan	een	nieuwe	thuis,	doe	je	mee?

https://www.veiligehave.be/werken-en-leren

https://www.veiligehave.be/werken-en-leren

